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Ple5kovec, 2 1.8-2025. godine

Na temelju dlanka I 07. Zakona o odgoj u i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj

87 tOS, 8610s, 92/10, tosllo, gol1l, 5112, 16112, 86112, 1261t2,94113, 152114,7117, 68118,98119, 64120.

151122,156123) te dlanaka 5.-7. Pravilnika o zaposljavanju Osnovne Skole Ivana Gorana Kovadiia Sveti Juraj

na Bregu. i dlanka 10. Pravilnika o radu Osnovne Skole Ivana Gorana Kovadi6a Sveti Juraj na Bregu ravnatelj

Skole Mladen Beuk, dipl. irrg. dma2l,8.2025 godine objavljuje

NATJEIAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

STRUaNI SURADNIK - pSIHOLOG- jedan ( l) izvriitelj (m/Z) na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati

ukupnog tjednog radnog vremena) mjesto rada u sjedi5tu poslodavca OS Ivana Gorana Kovadi6a Sveti Juraj

nu ti."gu, Ple5kovec 31,40311 Lopatinec, planirani podetak radaie rujan 2025 godine'

TMETI ZA NAVEDENO RADNO MJf,STO: Opii i posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj

ustanovi propisani su Zakonom o radu (NN broj 93/14, 121117,98119, 151122,64123), Zakonom o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87108., 86109.,92110., 105/ 1 0., 90/ I L,05112., 16l12, 86112.

tz6 z,gi^3, 136n4, 152t14, i1n, eztrc, g8lt9,64120, 151122, 156/23), Pravilnikom o odgovarajuioj vrsti

obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6119,75/20) i Pravilnikom o radu Osnovne

Skole lvana Gorana Kovadi6a Sveti Juraj na Bregu.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi propisane su dlankom 106. Zakona o odgo.iu i

obrazovanj u u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Na natjedaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola sukladno dlanku 13. 7'akona o

ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08. i 69/17 -).

lzrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno madenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i

Zenske osobe.

U prijavi na natjeiaj kandidatikinja mora navesti osobl)e podatke (osobno ime. adresu stanovanja, broj teletbna

odnosno mobitlla ie e-mail adreiu na koju ie rnu/joj biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene

odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje'

Prijavu je potrebno vlastoruino potpisati.

Uz prijavu na natjeiaj kandidati su duZni priloiiti:
o Zivotopis
. dokaz o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja

. dokaz o drZavljanstvu

. uvjerenje nadlelnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni

po.tupuk gt"d" rupieka za zasnivanje .ainog odnosu iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana raspisivanja natjedaja)

. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog z'avoda za

mirovinsko osi guranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici ili elektronidkom zapisu'



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

6","."irrt"i .utu i dlunJuiru njinoviir ouitetii (Narodne novine l2ll17, 98119, s4l2l), dlanku 48. f zakona

" -s,tiir"L"ir, i civilnih irratidi ,uia lt,tarodne nouin. 6roj 33192, 77192,27193, 58193,2194,7.6194, 108195,

108/96, 82/0I , 103/03 i 148/t l, qt/i9i, olunL, 9. Zakona oirofesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba

s invaliditetom (Narodne norine Uro.l l57ll3, l52ll4, i1ttt, lZtZOl te tla,ktr 'lll lakona o ci'ilnim

stratlalnicirna iz t)onr,lr inskog rnin (Nir..,,tn" no'ine brq g4/21)- duZni su u prijavi na javni. natjedaj pozvati

." n, io pruuo iuz prijavu priliZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u

odnosu na ostale kandidate samo podjednakim uvjetima'

Kandidati ko.ji oslva tiU pravo prednosti pri zapos ljavaniu 
, 
u sklaclu s dlankorn 48. Zakona o civilnirll

stra6alnicirrra iz f)omo\,inskog rata (Narodne noi,inc brr>i 84/21). uz priiar rr na naticia-i duzni str u priiar i [a

natjeiaj pozvati sc na lo pravo i uz pr[lavu dostaviti idokaze iz stavka l. elanka 49. Zakotra o civilnirrl

stradalnicinra iz Donrovinskog rata. i'oveznica na intenretsktr stranicu Ministatstva ltrvatskih lrranitelja s

opisorn dokaza potrebnih za osfvarivania prava prednosti:
l)

mentiNiko la.//oopi sYo20dokaza% 20zaolo20ostvarivan e%rl0or
lrtltl s://blaniteli i.sov.hr/U serDocsl llta es//doku

ar auzi,20 nrcdnosti9,i,20 otiok2lzaoo %cr5%A iliar aniu-
oh207,akonok20ooh20c ivilnim%20st radalnicimaVo20izYo2 0t)R.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

irprr:""" uuj.t. nutieiulu a uianla je pristupiti procieni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika koji

je'doitupan na mreZnim stranicama Skole - povemica:

! i!ij,-\s!-Ulgijln "U9"gfLit:"S-!-e.]f'l/ugload/o*tgko-rgqte:
iiiir-[{ ik o zaposliara..iir'pcl

Kan<lidat/kinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim. dostavljenim

prilozima odnosno isp.urama ra poi.ebe irovedbe natjedajnog postupka sukladno vaZe6im propisima o za5titi

osobnih podataka.

Rokzapodnosenjeprijavajeosam(8)danaoddanaobjavenatjedajanamreZnimstranicamaioglasnojp|odi
Skofe te mreZninrstianicama i oglasnim plodama Hrvatsko g zavoda za zapoiljavanle'

Prijave na natjedaj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu:

Osnovna Skola Ivana Gorana Kovadiia Sveti Juraj na Bregu

PleSkovec 3l
40 311 Lopatinec
s naznakom ,,za natjedaj - strudni suradnik psiholog".

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatrati'

osoba koja ne podn"r" prurou."."nu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete.iz natjedaja ne smatra

se kandidiom prijavljenim na natjedaj i ne obavjiStava se o razlozima zaito se ne smatra kandidatom natjedaja'

povjerenswo za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Povjefenstvo) imenuje ravnatelj osno!ne'.skola lvarla

Goi'ana Ki.,r,atica Sietilura.i-na AregLi. 
-Sve 

kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim

prilozirna odnosno ispravama i ispiunjavaju uvjete natjedaja Povjerenstvo poziva na. procjenu odnosno

iestiranie. Ako kandidat ne p.istupi procjeniodnosno testiranju smatra se daje odustao od prijave na natjedaj '



l,iteratula za testiranle.ie sliedeia:

t. Zakono odgoju iobrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, br. 87/08, 86109,92110, 105/10' 90/l I'
t61 12, 86/ 12, 94113, l52l 14,7 /17, 681 18, 98119 i 64120' 156123),

2. Pravilnik o pedagoSkoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama (NN.

br. 471t7 , 411t9,761t9,98124),
3. Pravilnik o osnovnoSkolskom i srednjo(kolskom odgoju i obrazovanju udenika s teskoiama u razvoJu

(NN, br.24115),
4. iravilnik o pomoinicima u nastavi i strudnim komunikaciiskim posrednicima (NN, br..85/24).

5. pravilnik o postupku utvralivanja psihofizidkog stanja djeteta, udenika te sastavu strudnih povjerenstava

(NN, br. 67114,63120),
6. irotokol o postupanju u sludaju nasilja metlu djecom i mladima (Ministarstvo rada mirovinskog sustva.

obitelji i socijalne politike, oZujak 2024.),

7. Osnove informatidke pismenosti (pomavanje programa Microsoft Office)

Obavijest o nadinu, vremenu i mjestu odr/avanja procjene odnosno testiranja kandidata biti 6e dostavljena

kandidatima na e-mail adrese koje su napisane u prijavi.

O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavijesteni na mreZnim stranicama 5kole - http': r" igL"r:L'i'
.reLijrrr;rj1ul,rcltr.-.l,,ie.lrr,rlrlir.i-zl-p()sa() u roku Od l5 dana od dana donolenja odluke o odabranom

kandidatu.

im stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te

lodi Skole dana 21.8.2025. godine i vrijedi do 29.8.2025. godine-
Natjeeaj je objavljen na mreZn

mreZnim stranicama i oglasnoj P
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