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Ple5kovec, 27 .8.2024. godine

Na temel.ju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovarrju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj

87/08, 86i09, 92lt0. 105/10. 90111, 5112, l6l12, 86112. 126112, g4l13, I52l14,7l17, 68118,98119, 64120,

l5ll22, 155123 i l,56123) te dlanaka 5.-7. Pravilnika o zaposljavanju Osnovne Skole lvana Gorana Kovadi6a
Sveti Juraj na Bregu, ravnatelj Skole Mladen Beuk, dipl. ing. dana27.8.2024. godine objavljuje

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

UdITEUICA RAZREDIIE NASTAvf, za rad u produZenom boravku - jedan (l) izvrsitelj (m/Z), na
odre<leno, puno radno vrijeme (40 sati ukupnog tjednog radnog vremena), najdulje do kaja Skolske godine
2024.12025., mjesto rada u Podrudnoj Skoli Zasadbreg.

WJETI ZA NAVEDENO RADNO MJESTO: Op6i i posebni wjeli za zasnivanje radnog odnosa u
Skolskoj ustanovi propisani su Zakonom o radu (NN broj 93/ 14, l27l17 , 98/19, l5ll22 i 64/23), Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08., 86109., 92110., 105/10., 90/l1., 05/12.,
16112.,86il2., t26t12.,94il3., t36^4., 152t14.,7il1.,68^8,98^9,64t20, 15122, t55t23 i t56t23) i
Pravilnikom o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja istrudnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN broj 6i l9 i
75t20).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi propisane su dlankom 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Na natjedaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola sukladno dlanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82108. i 69/17.).
lnazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose sejednako na muike i
2enske osobe.

U. prijavi na natjedaj kandidat/kinja mora navesti osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona odnosno mobitela te e-mail adresu na koju ie mu4oj Ultl dostavljena obavijest o datumu i vremenu
procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje ie prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz prijavu na natjeCaj kandidati su duini priloiiti:
. Zivotopis
. diplomu odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi. dokaz o drZavljanstvu
o uvjerenje nadreznog suda da podnositerj. prijave nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi

kazneni postupak grede.zapry\a.? zasnivanje radnog'odnosa iz dranka 106. zako;a'o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skori (ne starije od 6-mjeseci oo oun" r*piriru;;;;di")o elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podatata Hrvatstog zauoaa zamirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici iri erektronidkom zapisu.



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku '102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,98/19,84121), dlanku 48. f Zakona
o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,77192,27 /93, 58193,2194,76194, 108195,
108196, 82101, 103/03 i 148/13, 98/19), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitacili i zapo5ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj '157113, 152114, 39118, 32120) te dlanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84121), duini su u prijavi najavni nadedaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo podjednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o hrvatskim
branitefjima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,98119, 84121),

uz prijavu na natjedaj duZni su priloZiti idokaze propisane dlankom 103. stavak l. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji. Poveznica na internetsku stranicu
Ministarswa hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

hnDS://branitelii.sov.hr/UserDocslmases//dokumenti/Nikola//popis%20dokazaYo20zaYoZjostvarivanie0%20pr
avaoZ20prednosti0%2loriVo2jzaoookC 5%A I liavaniu-%20ZOH BDR%20202 I .pdf

Kandidati koji oswaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnirr
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjedaj duZni su u prijavi na
natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka l. dlanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na intemetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s

popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

hftos://branitelji.gov.hrlUserDocslmages//dokumenti/Nikola./popis%20dokaza%202a%20ostvarivanje%20pr
av ao/oZOor ednostio/o20 orio/020 zaoo%oC5 %A I I i avan i u-
Yo20 ZakonYoZ0 oYo20 civ ilnimYo2} st ad aln i cim aYo20 iz%o2}DR.o df

Kandidat/kinja koj i/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjava uvjete natjedaja duiatla je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika koji
je dostupan na mreinim stranicama Skole - poveznica:

Kandidat/kinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka sukladno vaZe6im propisima o
zaltiti osobnih podataka.

Prijave na natjedaj dostavljaju se neposredno ili po5tom na adresu:

Osnovna Skola lvana Gorana Kovadi6a Sveti Juraj na Bregu
PleSkovec 3l
403llLopatinec
s namakom ,,za raieeai - uditelj/ica razredne nastave za rad u produZenom boravku"

Povjerenstvo za zapolljavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) imenuje ravnatelj Osnovne Skola Ivana
Gorana Kovadi6a Sveti Juraj na Bregu. Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim
prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjedaja Povjerenstvo poziva na procjenu odnosno

http:l/os-igkovacic-svct ijurainableBLr.skolc.hr/upload/os-igkovacic-
sretijurajrrable,ru/imaees/static3/95 3/a,tachmenVSodaPDF-converted-Pravilnik o zaposljavanju.pdf

Rok za podno5enje prijavaje osam (8) dana od dana objave natjedaja na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi
Skole te mreZnim stranicama i oglasnim plodama }lrvatskog zavoda za zapo5ljavanje.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne
smatra se kandidatom prijavljenim na nadedaj i ne obavjeStava se o razlozima za5to se ne smatra kandidatom
natjedaja.



testiranje. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na

natjedaj.
Obavijest o nadinu, vremenu i mjestu odriavanja procjene odnosno testiranja kandidata biti 6e dostavljena
kandidatima na e-mail adrese koje su napisane u prijavi.
Literatura za testiranje je sljede6a:
l. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87 /08.,86109.,92l10., 105/10.,90/11.,
16112., 86/12., 94/13., 152/14., 7 117., 681 18, 98/19, 64120, tst/22, tssl23 i ts6l23)
2. Driavni pedagoski standard osnovnolkolskog sustava odgoja iobramvanja (NN 6312008,
90/20t0.).

O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavije5teni na mreZnim stranicama Skole - http:/krs-igkova! ic-
sr etiiurainabregu skole.lrrhatie aii u roku od 8 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om
kandidatom/kinjom.

Natjedaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje te
mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole dana 27.8.2024. godine.

Ravnatelj: l. t-/ /
Mladen Beuk. d/.ing ,/


