
REPUBLIKA IIRVATSKA
Medimurska Zupanija
OSNOVNA SXOIA IVANA GORANA KOVAdICA
SVETI JI]RAJ NA BREGU
PleSkovec 3 l, 403 I I Lopatinec

KLASA: 1 12-03125-01 /01
URBROJ: 2 I 09-45-0 I -25- I

Pleikovec, 3. 1.2025. godine

Na ternelju ilanka 107 . Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj
87/08, 86/09, 92l10, 105/t0, 901l|. 5/t7, t6/t2,86^2. 1261t2,94113, 152/14,7117, 68/18,98/19.64/20,
151122,156123\te dlanaka 5.-7. Pravilnika o zapoSljavanju Osnovne Skole lvana Gorana Kovadi6a Sveti Juraj
na Bregu. KLASA:0ll-03119-0211. URBROJ: 2109-45-19-01 od dana 15.3.2019. iilanaka 6. i 10. Pravilnika
o radu u Osnovnoj Skoli lvana Corana Kovadiia Sveti Juraj na Bregu. Kl-ASA:01 l-03/24-02/01, URBROJ:
2109-45-01-24-3 od dana 17.5.2024. godine, ravnatelj Osnovne Skole lvana Gorana Kovadiia Sveti JLrraj na
Bregu, Mladen Beuk, dipl. ing. dana 3.1.202.1. godine raspisuje

NAT.If EAJ

za zasnivanje radnog odnosa zr radno nrjesto

SPREMAd/SPREMAC ICA - jedan (l) izvrSitelj (m/2) na neodredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati
ukupnog tjednog radnog vremena), nrjesto rada u Podruinoj Skoli Zasadbreg (Zasadbreg 187,40 3ll
Lopatinec).

Uvjet: zawSena osnovna skola.

Kandidat/kinja se prima na rad uz obvezan probni rad u trajanju odjednog mjeseca.

UVJf,TI ZA RADNO MJESTO: Opii iposebni urjeti za zasnivarrje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi
propisani su Zakonom o radu (NN. broj 93/14. 127117.98/19. 151122) i Zakonom o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjo.j Skoli (NN. broj 87/08. 86109.92110. 105/ 10, 90/ I l. 05/12. l6l12.86l12, l?6112,94113.
1 36il 4. 1 52t 1 4, 7 / 1 7, 68fi 8. 98/ 1 9. 64 /20. t 5 1 t22. 1 56/23).

Zapreke z-a zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi propisane su dlankom 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5koli.

Na natjedaj se pod-iednakim uvjetima nroguiaviti osobe oba spola sukladno dlanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN. broj 82/08 i 69i l7).

U prijavi na natieda-i kandidati nroraju navesti osobne podatke (osobno imc. adresu stanovania. broi telefona
odnosno rnobitela te e-mail adresu na ko-iu ie im biti dostavl-jena obaviiest o datumu i vremenu pmcjene odnosno
testirania) inaziv radnog m.iesta na koje se kandidat/inja prijavljuje.

Uz prijavu na natjeiaj potrcbno je priloZiti sljede6c dokumente:

l. 2ivotopis,
2. presliku diplome odnosno dokaza o stedenoj strudnoj spremi.
3. presliku dokaza o dr2avljanstvu.

Izrazi koji se koriste u natjedaju. a imaju rodno znaienje. korisle se neutralno i odnose se jednako na mLr5ke i

Zenske osobe.

Prijavu je potrebno vlastorLrino ootoisati.



4. uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja prijave
rre vtldi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju
iobrazovanju u osnovno.i i srednjoj Skoli(ne starije od 6 mjeseci od daua raspisivania natjedaja),

5. elektronidki zapis ili powrdu o podacima evidenliranirn u bazi podataka Hrvatskog zavoda ta
mirovinsko osiguranje.

lsprave se prilaZu u neovierenoi preslici. a Driie izbora kandidata predodit 6c se izvornik.

Kandidat/kinja ko.ji/a ostvarqle pravo prednosti pri zapoSljavanju na tcmelju dlanka 102. Zakona o hrvatskirn
branitef jina iz Domovinskog rata i Olanovinra njihovih obitelji (NN, brcr.i l2ll17,98l19 i 84121). dfian/a je,
r.rsiur dokaza o ispunjavartju tra2enih u\jeta, prilo2iti i sve polrebne dokaze o ostlarivanju prava prednosti pri
zapoSljavarrjtr iz ilanka 103. stavka l. Zakona o hrvatskim branileljinla iz Domovinskog rala idlanovima
njihoYih obitelji koji su dostupni na internetsko.j stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://bran itelii.gov.lrr/tJserDocslmases//dokumentifN ikola,/popis%20d okazzYo21zaYo2jostvarivanieolo20pr
a vaolo2 0 ored n o st i0lo 20ori%o20zap<:t%C5%A I liavani rvYo20ZOllBDRYo20202 Lodf

Kandidati/kinja koji/a oswart{e pravo prednosti pri zapoSljavanjLr u skladu s dlankont 48. stavcirna l. - l.
Zakona o civiln im stradaln icima iz Domovinskog rata (NN, broj 84/21 ) duZan/naje u prijavi na natjedaj pozvati
sc na to pravo te osim dokaza o ispLrnjavarlu traZenih uvjeta iz natjedaja. priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju
i dokazc iz ilanka 49. stavka l. propisane zakonom na koji se poziva, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate sanro pod.jednakinr Lrrjetirna. Poveznica na intcrnetsku strarricu Ministarstva hrvatskih branitelja
RepLrblikc Hr-vatske rra ko-jo-i sLr navedeni dokazi potrchni za ostvarivanlc rravedenog prava prednosti pri
zapoSljavaniu:

https:/i branitclii.gor .hr/UserDocslrnac.es//dokurnenti/N ikola,r/popis%20dokazao/o20zao,620ostvarivanie0/o20pr
avao/o20or ednosti9'o2l\ori%o20zitooYoC5%A I liavani u-
9.i,2OZaktx9'ir20o9i,20cir i In imo/o20stradalnicima9620iz9,620DR.pdl

Kandidat/kin-ia ko.jila ostvaruje pravo prcdnosti pri zapoSljavanlu prcrna dlanku g. Zakona o prol'esionalno-i
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetonr (NN. broj 157/13. )52/14,39118 i 32120). uz prijavu na

.iavni natjedaj duZan/na-je, uz dokaze o ispunjavarrju tra2enih uvjeta izjavnog nadedaja. priloZiti i rjeSerrje o
utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba nro2e upisati u

o0evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji naeinje prestao radni oduos kod
posllednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat/kirrja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48. f Zakona o zaStiti
vojnih i cir ilnih invalida rata (NN, hroj 33/92, 571q2.77192,27193, 58193.7194.7 6194, 108/95. I 08/96, 82/01.
l0i/01. i48/li i 98/19). uz prijavu najavni natjeeaj i uz dokaze o ispurrjavaniu traZenih uvjeta iz javnog
natieta.ia. duZanina.je priloZiti rjeienje ili potvrdu o priznatom statusu. iziavu da do sada nije koristio/la pravo
prednosti pri zapoSljavanju po lo.j osnovi te dokaz iz kojeg se vidi na kojije nadin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rje5enie. ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat/kinja koj i/a .ie pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozirna odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjedaja duZan/na je pristupiti procjeni odnosno testiraniu prema odredbama Pravilnika o
zapo5ljavanju u Osnovnoj Skoli Ivana Corana Kovadi6a Sveti Juraj na Bregu

http://os-igkovacic-
svetiiurairrabrequ.skole.hr/skola/tloktlmenti

KandidaVkirtja prijavorn na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenirn
prilozirna odnosno ispravama za potrebe provedbe nadedajnog postupka sukladno vaZeiim propisima o za5titi
osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijavaje osam (8) dana od dana ob.iave natiedaja na mreZnim stranicanra ioglasnoj ploci
Skole te mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapoSliavanje.

koji je dostupan na mreZnim stranicama Skole poveznica:



Prijave na natieeaj dostal'ljaju se neposredno ili poitour na adresu:

Osnovna Skola lvana Gorana Kovati6a
Sveti Juraj na Bregu
PleSkovec 31
40 3l I Lopatinec
s naznakom ,,za natjetaj - spremai/spremaiica".

Nepravodobne i nepotpune prijave i prijave dostavljene elektroniekinl putetn necc se razmatrati.
Osoba koja ne podrtese pravovrenlenu i potpunu prilavu ili ne ispunjava formalnc uvjete iz natjei;la. ne slnatra
se kandidatorn prijavljeninr na natjeda.i i ne obav-jeStava se o razlozirna za51o se ne snralra kandidatom natjciaja.

Povjerenstvo za zapo5ljavanje (u dalinjem tekstu: Pov.lerenstvo) irnenuje Ravnatelj Skole.
Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispunjavanju uvjete natjetaja, Povjerenstvo poziva na procjenu odnosno testirarrje.

rspravama

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosrro testirauju smatra se daje odustao od prijave na natjeiaj. Obavijest
o Daiinu, vrentenu i mjestu odrZavanja procjene odnosno testiran-ia kandidata bit ie dostavljcna kandidatima
na e-mail adrese koje su rrapisane u prijar i.

O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavijeSteni na mreZnoj stranici Osnovne Skole Ivana Gorana
Kovadiia Sveti Juraj na Bregu u rubrici pod nazivom ,,Natjedaji" u zakonskom roku.

Nadeiaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim ploiama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje te
mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole dana 3.1.2025. godine, a vrijedi do I l.l
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